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' COMPARIA PABRICA DE PANOS DE CONCEPCION
“CON SERVICIO DE SEGURO SOCIAL

No pago de imposiciones de la Ley N.° 10:383 -

por las asignaciones de arriendo. |

Apelacién ‘de la sentencia definitiva,

~

- SEGURO' SOCIAL ~ IMPOSICICNES - SALARIO - ASIGNACIONES —

BENEFICIO DE CASA HABITACION — ASIGNACION DE ARRIENDO —

SALARIO EN DINERO — ASIGNACIONES EN BENEFICIO DE LA FAMI

‘Lla_:DEL OBRERO — ASIGNACION DE MATRIMONIO — ASIGNACION
.. . DE NATALIDAD — ASIGNACION DE ESTUDIOS.

DOCTRINA. —E] heneficio de
~¢asa habitacién o la asignacién
de arriendo,. que la reemplaza,
‘se-da al obrero a cambio del tra-
bajo gue se ha  comprometido a
-ejecutar, por lo que debe consi-
derarse integrante del salario en
dinero que se estipula en el con-
trate y avaluarse eh dinero, con-
forme lo preceptiian las Leyes
N.os 10383y 7.295, o como lo
establece el Decreto con Fuerza
de Ley N.° 244, sobre salario mi-

nrimo para los obreros agricolas,
que cxpresamente incluye en el
maonto del salario el valor que se
asigne z la casa habitacién que

sz proporciona al obrero.

La Ley M.° 10.383, al excluir
del salario, para los efectos del
seguro social, a las “asignaciones
concedidas en beneficio de la fa-
milia del obrero”, no ha podido
referirse sino a aquellas asigna-

_viones. que miran al interés ex-

clusivo de los miembros de dicha
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familia, como las que se estable-
cen c¢on motivo del matrimonio,
o del nacimiento de un hijo, o las
que se conceden para los hijos
que estudian o siguen cursos téc-
nicos (*).

Sentencia de Ia Ilustrisima
Corte del Trabajo

Concepcion, siete de Junio de
mil novecientos cincuenta y cin-
co.

Vistos:

Eliminando de la sentencia a-
pelada los considerandos 4.°, 5.°
y 6.° reproduciéndola en lo de-
méas y teniendo, también, presen-
te:

1.°) Que por el acta de aveni-

(*) Vénse la sentencia dictada por
la Excelentisima Corte Suprema, de
fecha 16 de Diciembre de 1955, gue in-
cide en el recurso de gqueja interpuesto
en copira del fallo de la I Corte del
Trabajo de Concepcifn que agui se
transcribe; sentencia de noestro mis al-
to Tribunal gue senté una docirine di-
wversa a la de Ia citada Corte del Tra-
baio, ¥ que aparece publicada en las
piginas 267 y siguientes de este mismo
niimero de la Revista.— Nota de la
Direccién,

REVISTA Dis DFRLCIHO
miznto gue puso términe al con-
ficto planteado entre la [irmna
demnandante y su personal de o-
Lizere:, corriente a fojas 16, la
¢emandante se comprometié a
pagar a sus obreros que no habi-
taban casa proporcionada por
ella, fueran solteros o casados,
una asignacion de arriendo de
T 400 mensuales a los solteros,
de $ 550 mensuales a los casados
qite trabajaban en la Fabrica y
de % 700 mensuales al jefe de ho-
gar o viudas con cargas familia-
res, dejandose constancia que los
obreros que viven en la poblacidn
de la Fabrica no reciben esta a-
vuda de arriendo, pero que no
pagarian rentas por los locales
que ocupen. Consta asimismo, del
informe de fojas 25, de la Inspec-
cién del Trabajo, que la referida
asignacién de arriendo figura en
las actas de convenios colectivos
v en calidad de regalia, desde el
8 de Agosto de 1951, por lo que,
de acuerdo con las reglas gene-
rales del Codigo del Trabajo, de-
be entenderse incorporada en el
contrato de trabajo.

De lo anterior se desprende
que la asignacion de arriendo de
que se trata, pacada asi por la
Compafiia demandante, importa
para el obrero que la recibe, una
compensacion de la regalia de
casa que aquélla da a sus obre-
ros que habitan en su poblacién;
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2.°) Que el Codigo del Tra-
bajo, en diversas de sus disposi-
ciones se refiere a la regalia o
beneficioc de casa gque el patrén
o empleador puede o debe pro-
porcionar, segin los casos, a sus
obreros o empleados. Asi el ar-
ticulo 6 N.» 8 refiriéndose a
las estipulaciones que debe con-
tener el contrato de trabajo dice:
“Beneficios que suministre el pa-
tr6n en forma de casa, habita-
ciéa, luz, combustible, alimenta-
cién, etc.,”. El articulo 63 en su
nimero 4.°, hablando de las es-
tipulaciones que debe contener
el contrato de los empleados do-
mésticos expresa: '4.°—~La obli-
gacidn del patrén de proporcio-
nar al empleado habitacion hi-
giénica’”. El parrafo segqundc del
articulo 76, refiriéndose al con-
trato de los obreros agricolas.
dispone gue “en el confrato se
entendera siempre incluida la o-
bligacién del patrén de pronor-
cionar al obrero y su familia, ha-
bitacidn higiénica v adecuada”.
Y en la misma forma el articulo
‘120, refiriéndose a las estipula-
ciones que debe contener el con-
trato de empleado particular, en
su niimero 7 consigna igual esti-
pulacion que la del N.» 8 del ar-
ticulo 6.° va citada;

3.%) Que, por consiguiente, de-
be concluirse que el beneficio de

casa habitacidn o la asignacion
de arriendo, que la reemplaza, se
¢a al obrero a cambio del traba-
jo que se ha comprometido a eje-
cular, por lo que debe conside-
rarse integrante del salario en
dinero que se estipula en el res-
pective contrato y avaluarse en
dinero conforme lo preceptiian
las Leyes 10.383 y 7.295, o como
1 ~stablece el Decreto con Fuer-
za de Ley N.° 244 scbre salario
de los obreros agricolas, que ex-
presamente incluye en el monto
del salario el valor que se asigne
a la casa habitacién que se pro-
porciona al obrero;

4.2} Que establecido que la a-
signacion de arriendo forma par-
te del salario que se paga al obre-
ro a cambio de su trabajo, corres-
ponde hacer sobre ella la impo-
sicion contemplada en la Ley
N 10.383, v no es dable consi-
derarla. como lo pretende la de-
mandante, dentro de las excep-
ciones que sefiala la misma ley,
al exceptuar “aquellas asignacio-
nes concedidas en beneficio de
la familia del obrere”, porque tal
interpretacién nos llevaria a la
conclusién ilégica de que mien-
tras el valor de la casa hahita-
citin forma parte del salario para
los efectos mencionados, en cam-
bio, la asignacién de arriendo o
de casa, que la reemplaza, no o
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seria; en circunstancias que, pa-
‘ra otros eflectos, como cuande se
trata de valorizar una indemniza-
cién por accidente del trabajo,
se la considera como integrante
de aquel salario;

5.2) Que, en consecuencia, la
ley, al excluir para los efectos
del sequro social “las asignacio-
-nes concedidas en beneficio de
la familia del obrero™, no ha po-
dido referirse sino a aguéllas que
miran el interés exclusivo de los
:familiares de agquél, tales como
‘las que se suelen establecer con
motive de la celebracién ‘del ma-
trimonio o del nacimiento de un
hijo, o las que se conceden para
los hijos® que estudian o siguen
cursos técnicos: etc.; porque de
lc' contrario, no se encontraria
en las disposiciones legales ante-
riormente citadas, la debida co-
rrespondencia v armonia, y por-
que siendo la Ley N.* 10.383 e-
minentemente previsional, no se
-divisa la razén que habria tenido
para dar a aquella excepcién la
amplitud que pretende la deman-
dante excluyendo la asignacién
de arriendo para determinar las
imposiciones que ella establece, v
prescindiendo de ella, en perjui-
cio del obrero, al fijarle la pen-
sion de enfermedad, invalidez o
vejez, cuando ya el legislador,
‘para otros efectos, también de

REVISTA DE DERECHO

prevision, como ya se ha visto,
la ha considerado como c=alario;

6.2} Que tampoco tiene base
legal la afirmacién de la parte
demandante en el sentido de que
la asignacién de arriende deba
considerarse come una asigna-
cién en beneficio de la familia,
por la circunstancia de estable-
cerse en el acta de avenimiento
que, en caso de discordia entre
marido y mujer, sera entregada a
ésta, ya que en sentido amplio,
el mismo significado puede darse
al propio salario, que también va
en beneficio de la familia y, res-
pecto del cual, la ley expresamen-
te dispone que en el contrato de
trabajo puede establecerse la
cantidad de &l que el obrerc a-
signe para la mantencidén de la
familia y lo declara embargable
hasta en un 50% en favor de las
personas que tengan derecho a
exigirle alimentos.

De conformidad, también, con
lc dispuesto en los articulos 499
v 565 del Cédigo del Trabajo,
se revoca la sentencia de treinta
v uno de Marzo de mil novecien-
tos cincuenta y cinco, escrita a
fojas 32, v se declara: que no ha
lugar a Ia demanda de fojas I
en ninguna de sus partes, y que,
en consecuencia, la demandante
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debe hacer las imposiciones que
establece la Ley N.° 10.383 so-
bre ¢l monto de las asignaciones
de arriendo que paga a sus obre-
ros. Cada parte pagara sus cos-
tas y la mitad de las comunes.

Devuélvanse.

Marcelo Cresta S. — A. Spot-

301
tke S. — Victor Garride A.

Dictada por los sefiores Presi-
dente de la Ilustrisima Corte, don
tiarcelo Cresta Salomone y Mi-
nistros titulares, don Agustin
Spottke Solis y don Victor Ga-
rrido Arellano. ~ Horacio Cha-
vez Zambrano, Secretario subro~
gante.
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