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CORTE DEL TRABAJO DE CONCEPCION

ARTURO BAHAMONDES
CON GUILLERMO MICHAELIS

COBRO DE SUELDOS Y OTROS

CONTRATO DE TRABAJO. — DEPENDENCIA Y SUBORDINACION. -,
CONTADOR INDEPENDIENTE —~CONCURRENCIA AL ESTABLECIMIENTO
DEL PATRON. — DESEMPENQO DE FUNCIONES. — EMPLEADO PAR-
TICULAR. — TESTIGO. — TACHA. — COMPETENCIA. — ARANCEL
DE CONTADORES. — DIFERENCIAS DE SUELDOS. - '

DOCTRINA.~— Al imponersc
al actor la obligacién de concurrir
al establecimiento del demandado
cierto minimum de tiempo, dentro
de determinados periodos, ha
existido vinculo de subordinacién
y dependencia del primero con
respecto a este Gltimo, '

No bbsta a la calidad de em-
pleado particular del actor, la cir-
cunstancia de gue éste haya teni-
do patente de contador y oficina
para desarrollar su trabajo, Ile-
vando diversas otras contabilida-
des ademés de la del demandado,
porque estos factores no empecen
a que aquél haya estado ligado
contractualmente por un vinculo
de subordinacién y depemdencia,

respecto de quien es el titular del
derecho a exigirle el trabajo en
determinadas condiciones de
prestacion de servicios, aunque
dicho titular, en el hecho, no haya
exigido el cumplimiento estricto

-por parte del ﬂepEndimte: de tales

condiciones determinadas en el
contrato, o haya tolerado la ne-
gligencia del mismo en el desem-
peiio de sus funciones en la. forma
pactada, ) _

La disposicign contenida en el
niimero 5.0 del articulo 12 de la
Ley N.o 7295, segiin la cual co-
rrespondera a las comisiones mix-

“tas de Sueldos resolver de los

reclamos que los empleadores y
empleados interpongan sobre los
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reajustes y aumentos de sueldos
que se contemplan en la citada
Ley, como igualmente sobre el
pago de sueldos vitales.o inferio-
res al vital, no es aplicable a los
casos en que se demanda las di-
ferencias entre los sueidos efec-
tivamente percibides por el de-
mandante v los que han debido
pagirsele conforme al derecho
va declarado por la respectiva
Comisién Mixta de Sueldos, cuya
resolucion es de la exclusiva com-
petencia de los Tribunales del
Trabajo. '

El tribunal debe declzrarse in-
competente, de oficio, on razén
de la materia, para conocer del

cobro de remuneracién por con-

feccién de balance fundado es el
Arancel de Contadores, por cuan-
to la ley no le confiere compe-
tencia para la aplicacion de dicho
Arancel.

En los juicios del trabajo no es
causal de inhabilidad de un test-
go la sola circunstancia de ser

éste dependiente de la parte que

lo presenta.

Sentencia de Primera Instancia
’

- Valdivia, siete de Agosto de

mil novecientos cuarenta y siete.

Vistos: A fs. 6, don Arturo Ba-
hamondes Pérez, contador, domi-

REVISTA DE DERECHO

s e .

ciliado en calle Caupolican N.o

497, demanda a don Guillermo
Michaelis Carcamo, comerciante,
domiciliado en calle Picarte N.o
336, por cuanto desde el afio 1941
hasta Marzo inclusive del afio en
curso, ha desempefiado el empleo
de contador de su establecimien-
to comzreial, con un sueldo men-
sual de $ 500 hasta Diciembre de
1943; de § 517 mensuales desde
1944; de $ 519 mensuales - en
1945: de § 1.140 en 1946, y de -
$ 1.150,40 mensuales en <! pre-
sente afio, En los primeros dias de
Abril de este afio, el demandado
le pidié sus libros de contabilidad,

‘diciéndole que ponia término a su

calidad de emplieado, sin motivo
alguno, por lo cual debié pagarle
el mes de desahucio correspon-
diente al sueldo de § 1.157,40, a-
clemas de sus sueldos de Febrero
y Marzo altimos, también a
$ 1.157.40, lo que suma $ 3.472,20
Agrega que los sueldos que ha in-
dicado para los afios 1944, 1945,
1946 v 1947, fueron fijados por
resoluciones de la respectiva Co-
misién Mixta de Sueldos, como
consta de los documentos que a-
compafia; pero en 1944 y 1945, el
demandado sélo le pagd § 500
mensuales, adeudandole la dife-
rencia de § 17,16 y $ 19, por mes,
lo que hace una diferencia de
$ 205, 92 en 1944, v de § 228 en
1945; en el mes de Enero de 1947
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le pagé solamente $°1.140, adeu-
dandole la diferencia de § 17.
Total por dichas diferencias:
$ 451,32, Ademas, le adeuda, por
aumentos del 3 9¢ anual, las si-
guientes cantidades: desde el l.o
de Julio de 1943 hastz el 30 de
Junio de 1944, sobre un sueldo de
$ 500 mensuales, $ 180; desde el
1.0 de Julio de ese afio hasta el,30
de Junio de 1945, sobre un sueldo
de $ .517.16 mensuales, son
$'186, 15; desde el 1.0 de Julio de
1945 hasta el 30 de Junio de 1946,
sobre un sueldo de § 519 men-
suales, son $ 186,85; desde el
1.0 de Julio de 1946 hasta el 30
de Abril de 1947, sobre un sueldo
de $ 1.140, son § 342. Total por
el 394 indicado: $ 895. Por grati-
ficaciones correspondientes al pe-
riodo comprendido entre el 1.0 de
Julio-de 1945 y el 30 de Junio de
1946, le adeuda $ 3.420, y por el
comprendido entre el 1.0 de Julio
de 1946 vy el 30 de Abril de 1947,
$ 2.879. Por confeccién de balan-
ce practicado al 30 de Junio de
1946, l= adenda $3.420, segim el
Arancel de Contadores. Por asig-
nacién familiar correspondiente a
Diciembre de 1946, teniendo seis
cargas, a razén de $ 143,70 por
cada‘una, § 861,60; por Enero,
Febrero, Marzo y Abril de 1947,
a $ 338 cada una dz las seis car-
gas, son $ 8.112. También esta
obligado el demandado a hacerle

las imposiciones correspondientes
a las gratificaciones que le pagé
durante los periodos de 1943 a
1944 y de 1944 a 1945, que suman
% 300, como asimismo, las relati-
vas a sus sueldos desde Diciem-
bre de 1946 hasta el 30 de Abril

. del afio en curso, .

Termina solicitando se declare
que ¢l demandado dsbe, dentro
de tercero dia de ejecutoriada la
sentencia, ‘pagarle la suma de
$ 23.511,12 por las diversas par-
tidas que ha detallado; hacerle las
imposiciones a que se ha referido,
ascendentes a $ 2.356,35, y pagar
las costas de la causa.

A fs. 13 tuvo lugar el compa-
rendo legal, con asistencia de am-
bas partes. Contestando, el de-
mandado acompafia presentacion
escrita, que se agrega a fs. 11, y
en la cual expresa: Que el deman-
dante no es su empleado particu-
lar v, en consecuencia, no le son
aplicables las disposiciones del
Cédigo del Trabajo. pues es con-

_tador, gue paga patente y tiene

su oficina establecida en el edi-
ficio de la Zapateria Weiss, don-
de lleva la contabilidad de nume-
rosas firmas; no tiene obligacién
de concurrir a la oficina o nego-
cio dei demandade, ni horario, ni
necesita autorizacién de éste para
entrar o salir libremente de la ofi-
cina; su fGnica obligacién era lie-
var los libros del demandado al
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dia, por lo cual era remunerado
en la forma que expresa la de-
manda, remuneraciones totalmen-
te canceladas. El hecho de que se
haya firmado un contrato en un
formulario de los impresos para
empleados particulares, por igno-
rancia legal del demandade, no
da al demandante la calidad de
empleado particular, En subsidio;
para el caso de que el actor sea

declarade empleado particular,
tampoco tiene derecho a las pres- .

taciones que cobra. Las disposi-
ciones sobre sueldo vital son apli-
cables sdlo a empleados con jor-
nada completa, de ocho horas dia-
rias, y el demandante no tenia
méas obligacion que llevar los li-
bros al dia, para lo cual jamas
‘ocupaba méas de dos horas al mes,
aunque contractualmente debia
ocupar diez horas semanales, de
modo gue no sélo obtenia el suel-
do vital proporcional a las horas
trabajadas, sino, mucho
Agrega que este Juzgado es in-
compztente para conocer de los
reajustes y diferencias que cobra
el demandante. por lo que opone
excepcién de incompetencia en lo
relativo a las diferencias de suel-
do con el vital. Supuesta la cali-
dad de empleado. el pago de de-
sahucio es improcedente, -por ro
habzr sido despedido, sino que
abandoné su trabajo, incurriendo
en la causal de caducidad del N.o

mas.

REVISTA DE DERECHO

l.o del Art. 164 del Cédige del
Trabajo. No obstante sus obliga-
ciones de contabilidad, el actor
jamas llevaba sus libros al dia,
con lo que causaba enormes per-
juicios al demandado, v a pesar

. de los numerosos requerimientos

de éste, Hechos en Enero y Fe-
brero, el demandante no trabajé
ni una sola hora para el demanda-
do durante esos meses, por lo
cual, en la imposibilidad de con-
tinuar con sus libros atrasados,
hubo de recurrir a Jos servicios de
otro contador. Reconviene a fin
de que se declare la caducidad del
contrato por la causal expuesta,
si el demandante fuere calificado
como empleado particular. Recha-

.za el cobro de asignacién fami-

liar pues este pago corresponde
a la Caja de Empleados Particu-
lares, ante la que debe acreditarse
la procedencia de las cargas, v si
el demandante no las ha acredita-
do, la Caja no le permitiria des-
contarla de sus imposiciones. El
cobro de gratificaciones es im-
procedente, por no ser el actor
empleado particular, vy en el su-
pueste que lo fuera, la gratifica-
cion estaria cancelada con el ex-
ceso pagado mensualmente sobre
el sueldo vital proporcional a las
dos horas semanales que debia
emplear en la contabilidad. En el
peor de los casos, la gratificacién
deberia serle regulada en relacion’
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al sueldo vital proporcional que le
corresponderia por diez horas
mensuales de trabajo. El deman-
dante tampoco tiene derecho al
aumento anual que cobra, supues-

ta la calidad de empleado particu-

lar, que niega, pues se le pagaba
un sueldo muy superior, que era
aumentado todos los afios.

De esta presentacién se dié
cuenta en el comparendo, en el
cual el demandante reconocio te-
- ner oficina donde efectiia su tra-
bajo de contabilidad y pagar pa-
tente de contador; pero no paten-
te de oficina de contabilidades, lo
que es distinto, pues desde hace
dos afios, a los contadores se les
exige patente de tales para ejercer
esta profesién,
demandado. reconocié, en el mis-
mo comparendo, adeudar al de-
mandante las gratificaciones que
éstz cobra en su demanda; pero
en cuanto al periodo comprendido
en el cobro que se hace del l.o
de Julio de 1946 al 30 de Abril
de 1947, sélo reconoce las grati-
ficaciones correspondientes al
tiempo trabajado por el actor vy
no hasta el 30 de Abril Gltime, y
no las ha pagado por no estar afin
aprobados los balances respecti-
vos. El demandante rectifica el
rubro por balance al 30 de Junio
de 1946, en el sentido de que se
trata del balance correspondiente
al afio 1946. El demandado obje-

Por su parte, el

ta este cobro, porque el balance
no estd hecho, o sea, no esta ter~
minado y porque este rubro no ha
sido objeto de un pacto con el de-
mandante sobre él, ya que si éste
sostiene su calidad de empleado
particular, tal trabajo seria inhe-
rente a dicha calidad.

Respondiendo a la excepcion
de incompetencia y a la recom-
vencién, el demandante solicita se
tenga como su respuesta a ellas el
escrito que acompaiia, y que corre
agregado a fs. 24, pidiendo se de-
sechen, con costas. El Juzgado
dej6 para definitiva la resolucién
de la excepcién de incompetencia.

No habiéndose producido ave-
nimiento, se recibié la causa a
prueba, rindiéndose la testimonial
e instrumental que rolan en autos,
Se dej6 para definitiva la resolu-
cién de la tacha puesta por el de-
mandante a la testigo Erica Gon-
zélez. Las partes se pusieron de
acuerdo en el hecho de gue el de-
mandante hizo la declaracién de
la renta del demandado en el mes
de Marzo de este afio, haciendo
éste reserva de que este recono-
cimiento no desvirtiia la asevera-
cién de que aquél dejé de asistir
a la tienda del demandado mucho
mis del tiempo que establece la
ley.

Se declaré cerrado el proceso,
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Considerando:

A.—~FEn cuanto a la tacha:

l.o} Que en los juicios del tra-
bajo no es causal de inhabilidad
de un testigo la sola circunstancia
de ser éste dependiente de la par-
te que lo presenta, por lo que pro-
cede el rechazo de la tacha pues-
ta por el demandante a la testigo
.Erica Gonzélez;

B.—En cuanto a la excepcién
de incompetencia v al fondo:

2.0) Que la demanda de fs. 6
se funda-en la existencia de con-
trato de trabajo para empleado
particular, celebrado entre las
partes y con este fundamento se
cobran las siguientes prestacio-
nes: a) diferencias de sueldos, en-
tre los percibidos efectivamente
por el actor y los que fueron fi-
jades por la Comisién Provincial
Mixta de Sueldos de Valdivia pa-

ra los afios 1944, 1945 y 1947; b)-

aumento anual del tres por ciento
sobre los sueldos, a contar desde
el 1.o de Julio de 1943; ¢} suel-
dos insolutos correspondientes
a los meses de Febrero v Marzo
de 1947: d) un mes de desahucio,
por haber el demandado puesto
término a los servicios, sin pre-
vio aviso de cesantia; e} $ 3.420,

REVISTA DE DERECHO

por geatificacién legal correspon-
diente al periodo comprendido
entre el .o de Julio de 1945 y el
30 de Junio de 1946; f) $ 2.879,
por gratificacion legal con rela-
cion al periodo abarcade del 1.0
de Julio de 1946 al 30 de Abril
de 1947; g) remuneracién por ba-
lance del ejercicio del afio 1946;
h} asignacién familiar por seis
cargas, de Diciembre de 1946; i)
asignacion familiar, por iguales
cargas, de Enero a Abril de 1947:
j) imposiciones a depositarse en
la Caja respectiva por las gratifi-
caciones pagadas durante los pe-
riodos de 1943 a 1944 v de 1944
a 1945, y por los sueldos de Di-
ciembre de 1946, y de Enero al
30 de Abril altimos, y k} las cos-
tas de la causa;

3.0) Que el demandado dice:
a) contestando la demanda, soli-
cita el rechazo de ésta, por no ser
el demandante su empleado par-
titular o, en subsidio, por no tener -
derécho a las prestaciones que re-
clama ni haber sido despedido,
—salvo lo que méas adelante se
dird respecto a gratificaciones—;
b) opone la excepcién de incom-
petencia del Tribunal para cono-

cer de los reajustes y diferencias

que cobra el demandante; y c) re-
conviene al actor para que se de-
clare caducado su contrate de
trabajo, en el evento de estimér-
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sele empleado particular, por la
causal del nimero l.o del articu-
lo 164 del Cédigo del Trabajo,
que se hace consistir en no haber
el demandante trabajado ni una
sola hora para el demandado
durante los meses de Enero y Fe-
brero de este afio;

- 4.0) Que la calidad de emplea-
do particular del demandante res-
pecto del demandado, se halla
acreditada en autes con los si-
guientes antecedentes: a) con los
documentos de fs. 1, 2, 3 y 4,
apreciados en conciencia, de los
cuales aparece que el propio de-
mandado, considerando su em-
pleade particular al actor, solici-
té v obtuvo de la Comision Mixta
de Sueldos de Valdivia autoriza-
cién para pagar a éste sueldos in-
feriores al vital, en relacién con
las horas de trabajo, durante los
afios 1944, 1945, 1946 v 1947; b)
con los contratos de trabajo, agre-
gados a fs. 17 y 20, con citacién
y no objetados dentro de ésta, y
si bien el demandado en su con-
testacién de fs. 11, niega que el
actor haya tenido obligaciones
que importaran un vinculo de de-
dependencia, ni horario, pudiendo
entrar y salir libremente de la
oficina del demandado, agregan-
do que la circunstancia de haber-
se subscrito un contrato de traba-
jo en formulario impreso para em-

et R

pleado particular, por ignorancia
legal de su parte, no basta para
dar al demandante dicha calidad,
esta argumentacién debe ser re-
chazada, tanto porque nadie pue-
de alegar ignorancia de la ley,
cuanto por ser evidente gque, al
imponerse al actor, en ambos con-
tratos aludidos, la obligacién de
concurrir al establecimiento del
demandado cierto minimum de
tiempo, dentro de determinados
periodos, ha existido el vinculo
de subordinacién o dependencia
que éste niega; c) reconocimiento
del demandado, prestado en el
acta de fs. 13, de que adeuda al
demandante las gratificaciones
que éste cobra, por el periodo
comprendido entre el 1.0 de Julio
de 1945 y el 30 de Junio de 1945,
y por el tiempo trabajado des-
pués de esta fecha, prestaciones
que importan la existencia de re-
laciones contractuales entre em-

pleador y empleado particular; d)

documento de fs. 23, del cual a-
parece que el actor, por sus ser-
vicios al demandado, estaba so-
metido al régimen de previsién de
los empleados particulares; y e)
declaraciones de los testigos del
propio demandado, Erica Gonza-
lez y Erna Poblete, que deponen
a fs. 15 y 15 vta., respectivamen-
te, quienes aseveran gque el de-
mandante era empleado particu-
lar de aguél:
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T

5.0) Que no obsta a lo expresa-
do én el considerando anterior la
circunstancia de que el actor ha-
ya tenido patente de contador,
como éste lo ha reconocido a fs.
13 vta. v consta de los documen-
tos de fs. 10 y 18, y oficina para
desarrollar su trabajo, llevando
diversas otras contabilidades, a-

demas de la del demandado, por-
que estos factores no empecen a’

la’calidad de empleado particular

del contador que esti ligado con- .

tractualmente por un vinculo de
subordinacién o dependencia res-
pecto de quien es el titular del
derecho a exigirle el trabajo en
determinadas  condiciones de
prestacién de servicios, como a-
parece de los contratos de fs. 17
y 20, aunque dicho titular, en <l
hecho, no haya exigido el cum-
plimiento estricto, por F-}'EII‘EE del
dependiente, de tales condiciones
determinadas en el contrato, o ha-
ya tolerado la negligen¢ia de éste
en el desempefio de sus funciones
en la forma pactada, ya que, co-
mo consta del documento de fs.
20, de l.o de Marzo de 1943, el
demandante estaba obligade a
asistir a la oficina de la tienda del
demandado dos dias semanales y
por el tiempo nececario para cum-
plir sus labores, y del contrato de
fs. 17, de 1.0 de Enero de 1946,
que la jornada de trabajo del ac-
tor era de diez horas al mes;

REVISTA DE DERECHO

6.0) Que la excepcion de in-
competencia del Tribunal, opues-
ta por el demandado, se refiere a
los cobros mencionados en las le-
tras a). y b) del considerando se-
gundo y se funda en lo dispuesto
en e] nimero 5.0 del articulo 12
de la Ley N.o 7295, el cual esta-
blece que corresponderi a las Co-
misiones Mixtas de Sueldos resol-
ver de los reclamos gue los em-
pleadores v empleados interpon-
gan sobre los reajustes y aumen-
tos de sueldos que se contemplan
en esta ley, como asimismo sobre
el pago de sueldos vitales o in-
feriores al vital;

7.0) Que, en la especie, el actor
no reclama, con relacion a la le-
tra a) referida en el considerando
que antecede, gue se declare su
derecho al pago de un su2ldo de-
terminade e inferior al vital, sino
que cobra el pago de la diferencia
entre los sueldos percibidos y los
que han debido pagarsele confor-
me al derecho ya declarado por
la respectiva Comisién Mixta de
Sueldos en las rescluciones de que
dan constancia los documentos
de fs. 1, 2 vy 4, aparejades a la
demanda, situacién juridica que
es distinta de la contemplada en
la parte final del precepto legal
citade en el considerando prece-
dente, invocado por el demanda- -
do, por lo que debe desecharse,
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en esta parte, la referida excep-
cion de incompetencia;

8.0) Que no se opone a esta al-
tima conclusién la circunstancia
de no haberse acompaiiado una
liguidacion de dichas diferencias
en la forma que preceptiia el inci-
so 7.0 del articulo 14 de la Ley
N.o 7295, por cuanto este juicio
no versa sobre ejecucién de una
sentencia de la Comisién Mixta
de Sueldos que haya mandado
pagar sumas demandadas ante
ella, sino que las aludidas resolu-
ciones se limitan a fijar el monto
del sueldo mensual que debia pa-
garse al actor durante los afios
en ellas indicados:

9.0) Que, por el contrario, de-
be acogerse la excepcién de in-
cémpete:ncia en lo tocante al co-
bro de aumentos anuales del suel-
do, a que se refiere la letra b) del
considerando segunde, porque di-
cha materia no es de la compe-
tencia de este Tribunal, en razén
de lo expuesto en el considerando
sexto;

10.0) Que, asimismo, este Juz-
gado debe declararse incompeten-
te, de oficio, en razén de la ma-
teria, para conocer del cobro de
remuneracién por confeccién de
balance, indicade en la letra g)
del considerando segundo y fun-

dado en el Arancel de Contado-
res, por cuanto, en primer térmi-
no, la ley no le confiere compe-
tencia para la aplicacién de dicho
arancel y, en segundo lugar, el
Tribunal, seria competente pa-
ra comocer de este cobro si se.
fundase en una estipulacién del
contrato de trabajo, lo que no
ocurre en el caso de autos, ya
que, si bien en el contrato de [s.
20, de 1943, se pacté una remu-
neracién de § 1.500, por los ba-
lances, incluyendo las declaracio-
nes de renta, este pacto fué su-
primido posteriormente, en el
contrato de fs. 17, de 1.0 de Ene-
ro de 1946, vigente durante el
ejercicio a que se refiere el co-
bro mencionado: .

11.0) Que, por lo expueste en
el considerando precedente, es
inoficioso dilucidar si el deman-
dante  confeccioné o no. total o
parcialmente, el balance corres-
pondiente al afio 1946, para los
efectos de determinar si procede
o no el cobro que por este con-
cepto se hace en la demanda:

12.0) Que, también de oficio,
este Juzgado debe declararse in-
competente para conocer del co-
bro de asignaciones familiares,
que se formula en el libelo de fs.
6, por cuanto la aplicacién de las
disposiciones legales sobre esta
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materia corresponde a las Comi-
siones Mixtas de Sueldos;

13.0) Que las testigos del pro-

pio demandado, Erica Gonzalez

y Erna Poblete, antes menciona-
das, aseveran que el demandan-
te asistié a la oficina del estable-
cimiento de aquél en el mes de
Febrero, de este afio, dejando de

concurrir en ese mes, sin recordar

la fecha de su dltima asistencia;
pero, mientras la primera de a-
quéllas sostiene que el actor dejo
de ir a'la tienda en los primeros
dias de Febrero, la segunda’ esti-
ma que fué a fines de dicho mes,
por lo que no puede concluirse en
que el demandante haya dejado
de trabajar para el demandado
durante los meses de Enero y Fe-
brero altimos, como se sostiene
en la contestacién y reconven-
ciém; ’

14.0) Que, si bien de la exhibi-
cién de libros de que da constan-
cia el acta de fs. 13, aparece que
la altima anotacién efectuada por
el demandante y que figura en el
Libro de Caja, correspoade al 5
de Febrero de este afio, este he-
cho no prueba que el demandante
no haya trabajado en la contabi-
lidad del demandado durante el
mes de Febrero dltimo, ya que
tal anotacién acredita la fecha del
acto contable 'a que ella corres-
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ponde, mas no la fecha en que se
hizo la anotacién, la que pudo ser
muy posterior; en consecuencia,
si se tiene presente, ademas, que
no se ha probado en autos que-al-
guna de las partes haya manifes-
tado su voluntad de poner térmi-
no al contrato, durante los meses
de Enero, Febrero y Marzo de
este afio, la diligencia de exhibi-
cién de libros, de fs. 13, sélo de-
muestra quz la contabilidad esta-
ba atrasada y era llevada en for-
ma irregular;

15.0) Que este atraso e irrequ-
laridad harian responsable al ac-
tor, incumbiendo a éste la prueba
de la diligencia que dzbié em-
plear en el cumplimiento de sus
obligaciones, responsabilidad que
habria dado dereche al emplea-
dor para poner término a los ser-
viciog del empleado; pero las par-
tes estdn de acuerdo en gue el ac~
tor hizo, en Marzo iltimo, la: de-
claracién de la renta del deman-
dado, para cuyo objeto le era ne-'
czsario el estudio de los antece-~
dentes y elementos de contabili-
dad de que disponia, todo lo cual
importa prestacién de servicios
asalariados de contador, lo que
hace concluir en que, en dicho
mes de Marzo, estaba vigente y
en ejecucién el contrato de conta-
dor empleado particular en que se-
funda la demanda vy, de consi-
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guiente, procede acoger el cobro

de los sueldos insolutos por los.

- meses de Febrero y Marzo del
presente afio;

16.0) Que, en su contestacidon
de fs. 11, parrafo 1.0, el demanda-
do ha reconocido que, por sus ger-
vicios, el demandante era remu-
nerado en la forma que expresa en
" la demanda y, por otra parte, a-
quél no ha probado en forma al-
guna que haya pagado al actor
sus sueldos en conformidad a los
montos que se determinan en las
resoluciones contenidas en los do-

cumentos de fs. 1, 2 v 4, ni que
haya pagado suma alguna con re-
lacién a los sueldos de Fzbrero
vy Marzo filtimos, ya que en cuan-
to a éstos, lo contrario se infiere,
ademés, del hecho de discutir su
procedencia;

17.0) Que los empleadores que
tengan a sus 6rdenes empleados
que trabajen menos de veinticua-
tro horas semanales, deberan pa-
garles el sueldo vital, pero en pro-
porcién a las horas de trabajo,
siempre que obtengan autoriza-
cién de la respectiva Comisién
Mixta de Sueldos; v de los docu-
mentos de fs. 1, 2, 3 v 4 consta
" que el demandado obtuve la auto-
‘rizacién competente para pagar al
demandante sueldcs inferiores al
vital, en la siguiente forma:

$ 517,16 mensuales para el afio
1944, $ 519 mensuales para el afio
1945, $ 1.140 a contar desde el 7
de Marzo de 1946 hasta el 31 de
Diciembre del mismo afio, y
% 1.157,40 por el afic 1947, ad-
virtiéndose que el actor no cobra
diferencias con respecto a la fi-
jacién hecha para el afio 1946; de
consiguiente, el demandado adeu-
da al demandante por diferencias
entre el sueldo que le pagaba y el
que le correspondia de acuerdo
con la fijacién referida: $ 17,16
mensuales durante 1944, que su-
man 3 205,92; § 19 mensuales en
1945, o sea, $ 228, v $ 17,40 por

" el mes de Engro de 1947, lo que

hace un total de $ 451,32, por es-
tas diferencias cobradas:

18.0) Que, de acuerdo con. lo
expresado en los considerandos
décimo guinto y décimo sexto y
con la fijacién de sueldos a que
se alude en el considerando pre-
cedente, el demandado también
adeuda al demandante los sueldos
de Febrero y Marzo de este afio,
a razén de § 1.157, 40, o sea, la
suma de $ 2.314.80 por este con-
cepto;

19.0) Que el actor no ha acre-
ditado en forma alguna que haya
sido despedido por el demandado,
no siendo, tampoco, bastante para
establecer el derecho a pago de
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desahucio, qué aquél reclama, la

circunstancia de gue éste haya
exigido la entréga de sus libros y
los haya' recuperado en el mes de
Abril dltimo, como afirma la tes-
tigo Erna Poblete, ni el documen-
to de fs. 26, del cual aparece que
el demandado, con fecha 2 de
Mavo de este afio, puso en cono-
cimiento de la Inspeccién Provin-
cial del Trabajo que consideraba
caducado el contrato del sefior
Bahamondes, por falta de cum-
plimiento de sus. obligaciones;

20.0) Que, aun cuando el docu-
mento de fs. 26, citado preceden-
temente, es de fecha 2 de Mayq
altimo, el demandante no ha acre-
ditado en forma alguna -que haya
prestado 'sergici:-s al demandado
durante el mes de Abril de este
afio, por lo que es procedente aco-
ger la reconvencién, dando por
caducado el contrato de trabajo
que ligaba a las partes, por la
causal invocada en ella, a contar
desde el dia primero del mes que
se acaba de indicar;

21.0) Que en el comparendo
de que da constancia el acta de
fs. 13, ‘el demandado
adeudar al demandante las grati-
ficaciones que éste cobra en-la
demanda, con la sajvedad de que,
respecto de la indicada en la le-
tra f) del considerando segundo,

reconocid

P - S
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solo adeuda la correspandiente al
tiempo trabajado; de consiguien-
te, conforme a la conclusion del
considerando décimo quinto, esta
ultima gratificacién debe mandar-
se pagar con relacion al periodo
comprendido entre el 1.0 de Julio
de 1946 y el 31 de Marzo de
1947;

22.0) Que, en consecuencia,
procede acoger el cobro de
% 3.420, por gratificacién corres-
pondiente al periodo anual ven-
cide y comprendidg entre el 1.0
de Julio de 1945 vy el 30 de Ju-
nio de 1946, que se encuentra to-
talmente reconocido en autos por
el demandade; pero. con relacién
a la gratificacion por los meses
de Julio de 1946 a Marzo inclusi-
ve de 1947, no estando su monto
reconocido por éste, sino sola-
mente su procedencia por el tiem-
po trabajado por el actor, y no
siendo tampoco exigible este
pago con relacién a los meses
de Enero, Febrero y Marzo de
este afio, por estar pendiente el
respectivo, sélo cabe
acoger la demanda en esta parte,
haciendo lugar al page de gratifi-
cacién por los meses de Julio a
Diciembre, inclusives, de 1946,
debiendo acreditarse su monto en
la ejecucion del fallo, y asimismo,
a virtud del reconocimiento an-
tes indicado, declarar la proce-

gjercicio
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dencia de la gratificacién por los
meses de Enero, Febrero y Mar-
zo del presente afiq y, consecuen-
cialmente, el derecho del actor
para reclamarla y determinar su
monto en su-oportunidad legal;

23.0) Que el demandado no ha
probado haber hecho en la Caja
de Previsién de Emplzados Parti-

culares las imposiciones legales a

que estaba obligado con relacién
-al demandante, correspondientes
a los sueldos devengados por és-

te a contar desde Diciembre, in-
clusive, de 1946:

24.0) Que no existe en autos
ningtn antecedente para estable-
cer que el demandante haya teni-

do derecho a gratificaciones por .

los periodos de 1943 a 1944 v de
1944 a 1945, ni su monto, o que,
en ‘el evento de haberse pagado,
el demandado haya deducido de
este pago lo que hubiera sido ne-
cesario para efectuar las imposi-
ciones correspondientes a ellas,

‘por lo que es improcedente la pe-

ticion de la demanda, relativa a
tales imposiciones.

Y visto, ademéas, lo dispuesto
en los articulos 1, 2, 108, 112, 120,
143, 146, 149, 164 N.o l.0, 418,
451, 459, 460, 461 del Cédigo del
Trabajo; 26 del Decreto Supremo
N.o 857 de 11 de Noviembre de
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1925; 3, 12 N.os 4.0 y 5.0, 36, 38,
50 de la Ley N.o 7295, y 8 de la
Ley N.o 5102, se declara:

I.—Que no ha lugar a-la tacha
puesta por el demandante a la

testigo Erica Gonzalez;

[1.—Que el demandante tuvo la
calidad de empleado particular
del demandado;

III.—Que ha lugar a Ia excep-
cién de intompetencia del Tribu-

" nal, opuesta por el demandado en

su presentacion de fs. 11, s6lo en
cuanto al cobro de aumentos a-
nuales del tres por ciento del
sueldo, mencionado en la letra b)
del considerando segundo, y no
ha lugar a dicha excepcién en lo
demds;

IV.—~Que este Juzgado es in-
competente, también, para. cono-
cer de los cobros que el actor for-
mula en su demanda de fs. 6: a)
por concepto de-remuneracién por
balance correspondiente "2l afio
1946 con arreglo al ~ Arancel de
Contadores, y b) por asignacién
familiar;

V.—~Que ha lugar a la deman-
da de fs. 6, en cuanto el deman-
dado debera pagar al demandan-
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te, dentro de tercero dia-de eje-
.cutoriado el fallo, las siguientes
cantidades: a} cuatrocientos cin-
‘cuenta y un pesos treinta v dos
centavos ($ 451,32) por las dife-
rencias de sueldo determinadas
en el considerando décimo sépti-
mo; b) dos mil trescientos cator-
ce pesos ochenta cts. (§ 2.314.80)
por sueldos insolutos de Febrero
y Marzo del presente afio, de-
biendo deducir de este pago las
imposiciones legales de cargo del
“empleado, y ¢) tres mil cuatro-
cientos veinte pesos . ($ 3.420)
por gratificacién correspondien-
te al periodo comprendide en-
tre el l.o de Julio de 1945 y el
30 de Junio de 1946, debiendo
descontarse de este pago las im-
‘posiciones al fondo de retiro del
actor de cargo de éste;

VI.—Que ha lugar, también,
a la referida demanda, en cuantg
el demandado debera pagar al ac-
tor la gratificacién correspondien-
te a los meses de Julio a Diciem-
bre de 1946, debiendo éste acre-
ditar su monto en la ejecucién del
fallo, y con la deduccién expresa-
da en la letra ¢) del ndimero ante-
rior, y en cuanto se declara el de-
recho del demandante para recla-
mar la gratificacidn correspon-
diente a los meses de Enero, Fe-
brero y Marzo de 1947 en su o-
portunidad legal;
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VII.—Que, asimismo, ha lugar
a la demanda de fs. 6, en cuanto
el demandado, dentro del plazo
indicado en la disposicién quinta,
debera enterar en la Caja de Pre-
visién de Empleados Particulares
las imposiciones a que se refieren
las letras b) y c¢) de dicha dispo-
sicién y las que son de cargo del
empleador correspondientes a los
sueldos de Diciembre de 1946,
Enero, Febrero y Marzo de 1947;

VII.— Que no ha lugar a la -
demanda con respecto al cobro de
un mes de sueldo por falta de de-
sahucio ni al depésito de imposi-
ciones por gratificaciones corres-
pondientes a los periodos de 1943
a 1944 y de 1944 a 1945;

IX.—Que en atencion a lo re-
suelto en los mimeros tercero y
cuarto de esta parte dispositiva,
este Juzgado no se pronuncia so-
bre la procedencia de los cobros
gque en la demanda se formulan
por aumentos del tres por ciento
anual, remuneracién por balance
correspondiente al afio 1946 y a-

* signacién familiar;

X.—Que ha lugar a la recon-
vencién deducida por el deman-
dado en su presentacién de fs. 11,
s6lo en cuanto, acogiéndose la
causal que en ella se invoca, se
da por caducado el contrato de
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trabajo que ligaba a las partes,

con fecha primero de Abril del
presente aiio; y

XI.— Que cada parte pagara
sus costas y por mitad las comu-
nes.

Anétese, reemplacese el papel,
notifiquese y, en su oportunidad,
archivese. René Martinez Ana-
balén. Pronunciada por el sefior
Juez titular del Trabajo, don René
Martinez Anabalén. - Carlos F.
Sands 1., Secretario. :

Sentencia de Segqunda Instancia.

- Concepcién, ventidos de Agos-
to de mil novecientos cuarenta y
siete. - s

Vistos: De conformidad, tam-
bién, con lo prescrito en los ar-
ticulos 420 y 486 del Cédigo del
‘Trabajo, se confirma, en su parte

apelada, la sentencia de siete de
Agosto en curso, escrita a fs. 35.

El Secretario de' primera ins~
tancia remitird a esta Corte ocho
pesos en estampillas de impuesto

* para colocar en el libro copiador
“de sentencias en la parte corres-

pondiente a este fallo.

Devuélvanse y reempiacese el
papel. A. Spottke S.—Victor Ga-
rrido 'A. —~ Alberto Ruiz D. ~
Humberto Bardi. — H. F. Quilo~
dran R. b e . | '

Dictada por la Iltma. Cor-
te del Trabajo de Concep-

cién, constituida por su Presiden-

te y Ministros titulares, sefiores
Agustin Spottke Solis, Victor Ga-
rrido Arellano y Alberto Ruiz

. Diez, el Vocal empleador sefior

Humberto Bardi Cardenas y el
Vocal empleado sefior Hugo F.
Quilodran Roa: Brunilda Alvarez .
de Borsncheuer, Seécretario Su-
brogante. '
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