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Reformas en la Escuela de Derecho de la
Universidad de Concepeidén

La Escuela de Derecho experiments,
en los inicios de la década del sesenta,
profundas transformaciones en'su estruc-
tura administrativa, metodologfa v docen-
cia, que en aquel entonces, la colocaron
a la vanguardia de sus congéneres chile-
nas. Sin embargo, en los vltimos afios, el
proteso de Reforma que afectd a las Uni-
versidades, la aceleracion de los cambios ; ‘
sociales, los nuevos requerimientos del
medio, la inquietud de los. sectores estu-
diantiles y numerosos otros factores, sefia-
laron, con evidencia, Ja necesidad de re-
orientar, en forma rdpida y efectiva, las
tareas universitarias, la metodologia v la
canduccion docente-administrativa de la

Unidad. ; | b
Es asi, como el organismo méximo de

la Escuela, la Asamblea Docente-Estudian-
til, aprobd sustanciales reformas propues-
tas por las nuevas autoridades de la Uni-
dad, elegidas el 6 de enerc de este afio,
v el Centro de Estudiantes. La pron-
titud en el despacho de las reformas se
debid a la acumulacidén de antecedentes
provenientes de estudios realizados por
docentes y estudiantes en afios anteriores,
como también a la nueva modalidad en
1z conduccién de la Escuela impuesta por
la Direccién, con la aprobacion del Con-
sejo, que se basa en cinco Comisiones
Permanentes, con cardcter asesor y reso-
lutive en ciertas materias, formada por
tres docentes ¥ tres alumnos cada una,
i ; en forma tal que, si bien la Direccién de
’ la Unidad permanece en manos del Direc-

tor o de los organismos que le dorrespon-

da decidir sobre ciertas materias, en el

hecho la conduccidén de la Escuela es lle-

vada en forma conjunta e igualitaria por

docentes y estudiantes. Ello también ha

permitido una rdpida normalizacién de

todo orden de actividades en la Unidad,

logréandose un dcentuado avance en la au-

todisciplina de los diversos estamentos

docentes, no docentes y estudiantiles, v

urt aumento del rendimiento de los mis-

oS, . -
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El acuerdo de la Asamblea Docente-
estudiantil que fija las politicas que orien-
tan las labores universitarias, en su parte
medular, sefiala:

Considerando: 12) La necesidad de que
la Escuela de Derecho de la Universidad
de Concepeitn defina una posicién en el
campo académico que le permita superar
la crisis de desarrollo que estd viviendo,
completar su integracién al proceso de
reforma universitaria, v asumir el com-
promiso de participar en la construccidn
de una nueva sociedad que, en evolucidn
permanente, llegue a servir los intereses
y anhelos de las grandes mayorias nacio-
nales; 2?) Que para dar cumplimiento a
lo sefialado es necesario readecuar las po-
liticas, planes, programas, metodologia ¥
estructuras docente-administrativas; pro-
curar una clarificacion de las obligacio-
nes ¥ derechos de los componentes de Ia
Unidad, ¥ una verdadera armonia ¥ comu-
nidad de propdsitos entre los sectores
docentes, no docentes y estudiantiles, den-
tro del mds amplio pluralismo ideolégico,
¥ 32) Que la funcidn universitaria com-
prende bdsicamente Jas tareas de investi-
gacidn, difusidn v docencia,

Declara: 1%) Que la INVESTIGACION
creadora es la base del quehacer univer-
sitario, debiendo alcanzar un conocimien-
to que dé los antecedentes que posibili-
ten encontrar las soluciones més adecua-
das para las constantes transformaciones
que exige el proceso de cambios, especial-
mente en lo que respecta a la institucio-
nalidad y al derecho, en el dmbito nacio-
nal y latincamericano, coadyuvando asi
a la superacidn de las contradicciones que
se presentan dentro de nuestra sociedad
y en relacion a los pueblos de origen lati-
no, de los gue nos sentimos parte in-
tegrante; 2') Que las tareas de DIFU-
SION deben estar dirigidas a todos los
sectores, recibiendo preferente atencidn
los grupos mds postergados de la socie-
dad mediante una coordinada accidn juri-
dico-social, en que el individuo, %untm con
recibir la contribucion a la solucidn de
sus inmediatas urgencias, tome conoci-
miento cabal de los problemas que le afec-
tan, de las causas que los motivan v de
las alterpativas de solucidn existentes,

"promoviendo asi el cambio social ¥ con-
tribuyendo a la superacion de las condi-
ciones que determinan el estado de mar-
ginalidad econdmica, social y cultural en
que vive”, Sin perjuicio de lo anterior, de-
be atenderse a la difusién académica que
se realiza en el plano netamente cientifico
o en niveles tedrico-priacticos, especial-
mente recurriendeo a la dictacidn de cur-
s0s ¥ a una adecuada politica de publica-
ciones: 3¢) Que la DOCENCIA debe ten-
der a la formacidn integral de la perso-
nalidad del estudiante, estimulando el
sentido de su responsabilidad frente a la
sociedad y la época en gque actia, a
la comprension de las exigencias éticas
que las nuevas formas sociales imponen
a su conducta, especialmente frente al pro-
ceso de cambios estructurales que wvivi-
mos. De la misma manera, la ensefianza
debe procurar formar hombres de dere-
cho, tedrica ¥ técnicamente aptos, capa-
ces de participar en la promocidn v con-
duccidn del proceso de cambios a través
de una labor creadora, dando los cimien-
tos del deber ser juridico, esto es, el dere-
cho que deberia ser como expresidn de
una infraestructura social que reconocie-
ra plenamente la jerarquia de los valores
humanos, sometiendo la vida social a una
normatividad que haga posible la realiza-
cion integral de! ideal de una justicia para
todos Jos miembros del conglomerado
social. Ipualmente, debe capacitarlo para
su desempefio eficiente en todos los cam-
pos del trabajo profesional en que sc
requiera conocer, interpretar v aplicar la
norma. Debe propender ademas, a ofrecer
diversos niveles de preparacion cientifica
o profesional,

Mais adelante la Asamblea aprobo los
informes presentados en relacion a Do-
cencia, por el que se establece la flexibi-
lidad curricular, con ramos obligatorios,
electivos ¥ complementarios, innovindose
en el nimero, extension, contenido y
orientacion de las asignaturas, acogiéndo-
se también el sistema de promocidn basa-
do en créditos v una metodologia de en-
sefianza que se fundamenta en el desarro-

Mo de clases tedricas, tedrico-pricticas v

préicticas, las gue son programadas por
el Departamento respectivo al iniciarse ol
semestre correspondiente. También presto
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su aprobacién al programa de Difusién y
Accién Social, segin el cual, conjunta-
mente a los cursos de perfeccionamiento
y seminarios de caracter técnico, se rea-
lizard una labor juridico-asistencial, en
conjunto con el Ministerio de Justicia, ¥
que se materializara en Centros que seran
ubicados en las poblaciones marginales v
en los sectores agricolas mds atrasados.
En el mismo orden de ideas, se aprobé la
nueva politica de publicaciones, que se
basara en la Revista de Derecho (ex Re-
vista de Derecho y Ciencias Sociales) que
aparece con nueva orientacién y direccidn,
los Cuadernos, que siendo anexos de la
Revista contendran las obras y monogra-
fias que publique el personal de la Unidad,
y Panorama Juridico, que sera un periédi-
co destinado a dar a conocer en forma ra-
pida las novedades que se produzcan en el
campo juridico. Por dltimo, ratifico tam-
bién el programa de Investigacién, segin
el cual, en forma planificada y coordina-
da, se abordar4 por los Departamentos de
la Unidad el estudio del “Derecho en el
Pacto Subregional Andino y sus posibili-
dades de armonizacién”, para ir en etapas
sucesivas a estudios relacionados con la
problematica latinoamericana en general
y la de los paises de origen latino, en espe-
cial europeos.

Finalmente, la Asamblea ratificé la
Departamentalizacién de la Escuela, (que
fuera consecuencia de la Reforma de la
Universidad el afio 1968, oportunidad en
que ya se habia adoptado esta medida)
quedando subsistentes los siguientes De-
partamentos: Derecho Basico; Derecho
Econémico: Derecho Laboral; Derecho
Penal; Derecho Privado; Derecho Procesal
y Derecho Publico. (Se han fusionado con
los Departamentos indicados los siguien-
tes organismos que existieron con anterio-
ridad: los Seminarios; el Instituto de De-
recho Comparado; el Instituto de Inves-
tigaciones Juridicas y Sociales; el Depar-
tamento de Divulgacién; y el Director do-
cente de la Biblioteca).

Se han derogado todos los acuerdos
anteriores al afio 1971 adoptados por la
ex Facultad de Ciencias Juridicas y Socia-
les (hoy Escuela de Derecho), Asamblea
Docente-Estudiantil, Consejo de la Uni-
dad, etcétera, con excepcion a lo relativo
al Presupuesto de Gastos Fijos.

En los niimeros siguientes de la Revis-
ta, se iran tocando en detalle cada uno
de los aspectos sefialados.
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