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DOCTRINA.—De lo prescrito
en el articule 2° de la Ley N¢
14.837 se desprende que sus dis-
posiciones se aplican Gnicamen-
te a los periodistas colegiados.
y sélo en cumnto ejerzan funcio-
nes propias de su profesién, en
virtud de un contrato de trabajo.
para empresas periodisticas o
agencias informativas, radiodifu-
soras u olras empresas.

Al tenor de lo establecido en
el articulo 1° de la Ley N° 10.621,
entiéndese por “Empresas Perio-
disticas™ aquellos establecimiens«
tos industriales que editan por
su cuenta, de una moanera per-
mecmente y regular, un diario,
periédico o revista, en periodos

que no excedan de un mes; Y.
sogin el mismo precepto legal,
se considerardn “Agencias Noti-
a'osas’, aquellas empresas de
informacién. nacionales o extran-
jeras, que desarrollen sus activi-
dades en el territcrio nacional,
que tengan sus fuentes propias
de informacién vy que distribuyan
su material noticioso en el pais o
en el extranjero.

No puede ser cdlificada de
“empresa” —sea en el sentido
que le da a esta expresién el
Diccionario de la Redal Academia
Espaiiola, de casa o sociedad.
mercantll o industrial fundada
para emprender o llevar a cabo
construcciones, negocios o pro-
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vectos de imporiancia: sea en el
sentido que atribuyen a dicho
término el Codigo de Comercio
y otras leyes que a ello se refie-
ren—, ni menos aun de “empre-
sa periodistica” o de “agencia
noticioza”, una Universidad que,
pese a rontar con una imprenta
propid. es persong juridica de
dereche privade que, por su
constitucién y los fines que per-
elgue, reviste coaracteristicas to-
talmente diversas de las de las
empresas en general v de las
empresas periodisticas o agen-
cias noticiosas en particular.

Es improcedente la demanda
deducida en contra de una Uni.
versidad, en juicio del trabajo y
en calidad de periodista, por una
persona que se desempeiid co-
mo empleado de aquélla, si no
se logra comprobar que las la.
bores que el aclor realizaba al
servicio de dicha Univerzidad
eran de las gue corresponden
a la profesién periodistica, cun
cumdo en la épaca en gque el
demmmdante trabajachba al servi-
cioc de la aludida Universidad,
efecivamente hublere pertenes
cido al Colegio de Pericdistas y
realizara funciones de tal en al-
gunos diaries y radiodifuscras
de la misma ciudad en que ese

Centro Universitcrio tiene su se-
de.

SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA
(Parle Exposilive)

Valdivia, cinco de Mayo de mil
novecientos sesenta y trea.

Vistos:

A lojas 16, Hermndn Gutiérrez
Klenner, periodista, domiciliado
en calle 8 de Octubre N° 2170 de
esta ciudad, deduce demanda
por cobro de indemnizacién de
perjuicios contra la Universidad
Austral de Chile, Corporacién de
Derecho Privado, con domicilio
en calle Independencia Ne 641
de esta ciudad, representada le-
galmente por su Rector don Fé-
lix Marlinez Bonati, profesor, del
mismo domicilio, sclicitande que
en razdén de la inagmovilidad de
que goza el dememdante se le
paguen los sueldos que hubiera
devengado durante cuatro anos
Y seis meses a contar desde el
25 de Junio de 1962, a razén de
E® 131,18 mensuales, esto es, un
total de E° 7.083,78 y las costas
de la causa.

Funda su accién en los si-
guientes antecedentes:

Que las funciones que desem-
pefiaba el demandante en razén
de su cargo, eran funciones pe-
riodisticas.

Por Decreto N° 411, de £ de QOc-
tubre de 1961, se cred la Im-
prenta de la Universidad y se
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formé la respectiva plomta de
funcionarios, entre los cuales fi-
gura: b) un Administrador-Re-
dactor.

Que, por Decreto N* 4119 de
8 de Octubre de 1961, el deman-
dante fue designade Administra-
dor-Redactor de la Imprenta Uni-
versitaria, dejando de servir
desde esa fecha, las funciones
de "Oficial de Secretaric en el
Departamento de Boletines y Pu-
blicaciones”.

Que el desempeno de las fun-
ciones de Administrador-Redac-
tor constitula el ejercicic perma-
nente continuc de la profesién
de periodista porque redactaba
el Boletin internc de la Univer-
sidad, las crénicas sobre activi-
dades del Departamento de Ex-
tensién Cultural v de diversas
facultades y preparaba las ins
formaciones para la prensa se-
bre cualguiera novedad de im-
portancia e interés que se regis-
trara en la Universidad v se re-
lacionaba con loz medios infor-
mativos locales o con las misio-
nes de periodistas que visitaban
la Universidad y cubria las no-
ticias que eran publicadas en el
diagric "El Correo de Valdivig”
o radiodifundidas en las emisoras
locales; estos hechos se acredi-
tan con los documentos cque
acompana en parie de prueba a
esta demanda; ademas, en el Bo-

letin interno de la Universidad
Austral de Chile correspondien-
te a los meses de Agosto ¥ Sep-
tiembre del aho 1861, en su p&-
gina 27, ¥ que se acompana a
esta presentacién, consta que el
demandante fue enviado a San-
licgo en misién especial parq
defender la autenomia de la Uni-
versidad, como funcionario de la
Universidad y Vicepresidente del
Consejo Regional del Colegio de
Periodistas.

Por otra parte, en el diario
“"El Correo de Valdivia”, que ss
acompaia a esta presentacidn,
tue reconocida en una erénico
especial la labor periodistica del
demandante, la que también fus
exprestmente reccnocida en va-
rias oportunidades v enfre otras,
por el serior Alberio Rojas Va-
lencia, Jefe de Acunacién Mo-
netaria de la Casa de Moneda,
en carta que expresa: “la vasta
¥ electiva labor periodistica rea-
lizada por Ud. en esta Universi-
dad la admiro y valorize”; se-
gin consta de la carta que ss
deompaie. .

Que la Ley N 12.045, en su
articule 21, letra B), establecs
gue son funciones propias de lg
profesién de pericdista: la de
buscar, preparar, redactar o ilus-
trar habituclmente noticias, in-
formaciones, crénicas, articulos
o materiales grdficos que se di-
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fundan por medico de empresas
periodisticas, agencias noticiosas
de radicemisoras, o dirigir habi=
tualmente su redaccidén; que, en
consecuencia, dade el cargo pa-
ra el cual fue nombrado v las
funcicnes que desempenaba en
la Universidad Austral de Chile,
cabe concluir que eran funcic-
nes propias v exclusivas de la
profesién de pericdista, de acuer-
do con la letra B} del articulo
21 vya mencionadoe.

Sueldo del demandonte. Que
el sueldo de que gozaba el de-
mandante ascendia a la suma
de E* 131,18 mensuales, segiin
consia del finiquito confecciona-
do por la Universidad Austral
con fecha 3 de Julio de 1962, el
que fue presentado al actor y
que éste no firmd, sueldo que,
por lo demds, puede compro-
barse mediante un examen de
las planillas de sueldos mensua-
les de la misma Universidad.

Que el demandante tiene ina-
movilidad por un periedo de
cuatro ahos v seis meses, a con-
tar desde el 25 de Junio de 1962.

Que consta del acta de la se-
sion N¢ B, de la Comisién Pro-
vincial Mixta de Sueldos, de fe-
cha 25 de Junio de 1962, que se
integré la Comisién Provincial
con los representontes de los
Empleadores y Empleados Pe-
riodistas y que fue designado

como representante de los em-
pleados pericdistas, como titular,
por un pericde de cuatre ancs,
de acuerde con el articulo 1¥
transitoric del Decreto N 203,
reglamentario del articulo 2° de
la Ley N¢ 14.837, segiin consta
del documento que se acompa-
fict,

Que &l articule 12 del Decre-
to Ne¢ 203, reglamentario de la
Lev N¢ 14 837, establece que los
miembros de las Comisiones
Mixtas de Sueldos a gque se re-
fieren los articulos 8, 9 ¥ 10 del
presente Reglamente, gozarédn de
la misma inamovilidad que pa-
ra el Delegado del Personal y
los Directores de Sindicatos con-
sultan los articulos 155 v 379 del
Cédige del Trabajo; por otrg
parte, el articule 155 del Codigo
del Trabajo en su inciso 2° esta-
blece que el delegade no pedra
ser separado de su empleo sino
por causa calilicada de sulicien-
te por el respective Tribunal del
Trabajo, ¥ agrega que esta ino-
movilidad subsistird hasta seis
meses después de la cesacidén en
el cargo de delegado.

Que, de acuerdo a las dispo-
siciones legales citadas, el de-
mandante, per el sole hecho de
ser miembro de la Comisién Pro-
vincial Mixta de Sueldos de Val-
divia, goza de inamovilidad du-
remte fodo el tiempo en que de-
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sempefie estas funciones, o seq,
durante cuatro afios, o contar
desde el 25 de Junio de 1962 y
hasta seis meses después de
expirado el cargo, de modo que
tiene derecho a percibir una re-
muneracién mensual equivalente
a su sueldo de E? 131,18 duran-
te cuatro anos v seis meses, gue
en total alcanza a lag suma de
Ee 7.083,72, cantidad que debe
pagar la demandada al actor en
razén de la inamovilidad; el de-
mandante fue deschuciado el 3
de Julio de 1962 sin previa qu-
torizacién del Tribunal del Tra-
baje v la Universidad rechazé
lar gestién administrativa de rein-
corporacion.

Cue consta, del Decreto Nv 256,
de 3 de Julio de 1962, que el
H. Directoric de la Universidad
Austral de Chile desahucid, a
partir del 3 de Julio de 1962, el
contrato de trabajo suscrito por
el demandante, como consta en
el Decreto que se acompana.
Consta ademds del certificado
Ne 2.146, de la Inspeccién Pro-
vincial del Trabajo que con fe-
cha 28 de Agosto de 1982, o pe-
ticion del demandonte se reali-
z6 el comparende de concilia-
cidn en el cual los representan«
tes de la Universidad rechazaren
las consideraciones y mantuvie-
ron el desghucio. Se acreditarg,
ademds, que con la misma fe-

cha, un Inspector del Trabajo
requirid al representante de la
Universidad la reincorporacién
del demandante, lo que no fue
aceptado, por lo que se ha de-
ducido la correspondiente de-
manda,

La Universidad demandada de-
be pagar los sueldos correspon-
dientes al periodo de inamovili-
dad o la suma gue e] Tribunal
regule, v las costas.

Que, como el emplecador ca-
rece de derecho para poner tér-
mino al contrale de trabgjo con-
venide con el demandado, dus
rante el tiempo en que le am-
para la inamovilidad, la deman-
dada estd obligada a pagar las
remunercciones que el emplea-
do habria percibide durante es-
te lapso, o seq, el sueldo corres-
pondiente a cuairo chos y seis
meses.

Que con lo expuesto pide al
Tribunal se sirva tener por pre-
sentada la presente demanda en
contra de la Universidad Austral
de Chile, representada por don
Félix Martinez Bonati, ya indivi-
dualizado, citar a las partes a
comparendo ¥ resolver en defini-
tiva acogiendo la demanda en
todas sus partes, declarando:

1?) Cue el demandante Her-
ndn Gutiérrez Klenner goza de
inamovilidad per un perfedo de
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cuatro ofos y seis meses a con=
tar desde el 25 de Junio de 1862,
en su calidad de miembro de la
Comisién Provincial Mixta de
Sueldos de Valdivig;

2¢) Que la demandada debe
pagerle las remuneraciones co-
rrespondientes al periodo de ina-
movilidad, esto es, la suma de
E* 7.083,72, o, en subsidio, la
suma que el Tribunal regule; ¥

3% Que la demandada debe-
r& pagar las costas de la causa.

En el comparende de estilo de
fojas 25, la demandante ratifica
la demanda y hace presente gue
este desahucio ilegal ecasiona
al demandante enormes perjui-
cios; que su renta mensual que-
da reducida a un sueldo vital;
¥ cue tiene esposa y cinco hijos,
cuatre de ellos en el Colegio vy
el menor sometido a tralamiento
médico de recuperccidn y cgue
debe pagar ademds un préstamo
a la Caja de Empleados Particu-
lares y otro a la Corvi, de modo
que su familia no puede wivir
con una renta tan reducida, por
lo que se solicita sea acogida la
demanda en todas sus partes
con costas.

La demandada, contestando o
fojas 21, expresa que:

l—La Ley Nv 14.837 otorgd
a los periodistas colegiados, ba-

jo determinadas circunstancias,
nuevos beneficios, los que con-
sisten en el derecho a ser re-
tribuides con un suelde minimo
fijade por la Comisién Mixta de
Sueldos, en que dicha Comisién
se iniegre con dos representan-
tes suyos y en que toles repre-
sentantes gocen de la inamovili-
dad que para el delegado del
personal y los directores de sin-
dicatos consultan los articulos
155 y 379 del Cédige del Traba-
jo.

2— Que, de acuerdo con el ar-
ticulo 22 de la Ley N* 14 837, las
circunstancias que deben con-
currir para que operen los bene-
ficios que dicha ley concede son
los siguientes: a) Que se tfrate
de periodistas colegiados; b) Que
invoquen los benelicios sola-
mente en cuanto ejerzan funcio-
nes propias de su profesién de
periodistas; ¢) Que sus servicios
sean prestados en virtud de un
contrate de trabgjo; v d) Que
esos servicios sean prestados a
agencias informativas, empresds
pericdisticas, radiodifuscras u
olras empresas.

3.— Que el demandante care-
ce de inamovilidad respecto de
la Universidad Austral de Chile
¥, por consiguiente, ésta no ha
necesitado del acuerdeo del Juez
del Trabdgje para separarlo de



http://www.revistadederecho.com
http://www.udec.cl

REVISTA DE DERECHO
UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

ISSN 0303-9986 (versién impresa)
ISSN 0718-591X (version en linea)

Articulo: Corte del Trabajo de Concepcion. 5.
sentencia definitiva)

Revista: N°125, afio XXXI (Jul-Sep, 1963)
Autor: Jurisprudencia

Indemnizacion de perjuicios (Apelacion de la

INDEMNIZACION DE PERJUICIOS

155

Su Ccrgo, porque no concurren
todas las circunstoncias indica-
das en el pérrafo precedente.

4, — Que el sefior Gutiérrez no
ha ejercide funciones propias de
la profesién de periodista para
la Universidad Austral de Chile,
Sostiene el aclor que desempend
funciones de Administrador-He-
dactor de la Imprenta Universi-
taria, lo que cdlifica de ejercicio
permanente y continue de la
profesiéon de periodista; que el
hecho es elective, pero la califi-
cacién es errada, pues la funcién
de Administrador-Redactor de
una imprenta es propia de un
editor v no de un periodista.
Que el Boletin interno de la Uni-
versidad v las Crénicas sobre ac-
tividades del Departamento de
Extensién Cultural v de las di-
versas Foculiades, no han side
la obra del demandante sino de
tode un depariamente de la Uni-
versidad, ni han estado destina-
dos a ser difundidos por medic
de empresas periodisticas, agen-
cias noticiosas o radicemisoras,
sino a circular dentro de la pro-
pia Universidad, por lo que, de
acuerdo a lo dispuesto en el ar-
ticule 21 letra b) de la Ley Ne
12.045, no constituyen funcién
propia de la prolesién de perio-
dista. Que las informaciones que
dice haber preparade para Ila

prensa vy las relaciones que dice
haber tenide con los medios in-
formatives, etc, no le han sido
encomendadas por la Universi-
dad, v si en el hecho ha reali-
zado tales funciones ha debido
ser porque, ademds de ser em-
pleade de la Universidad con
obligacién de jernada completq,
simultdneamente ha prestado
servicios remunerados dentro del
horario comprometido con la de-
mandada, a otras entidedes.

Expresa que niega en lorma
absoluta que el demandante ha-
ya prestado a la demandada los
servicios con que pretende con-
figurar una labor periodistica,
pues para la Universidad no ha
sido sino el Administrador-Redac-
tor de su imprenta, la que sélo
ha desempenado funciones de
alcance interno.

5.— Que nc ha habido pres-
tacién de servicios periodisticos
en virtud de un contrato; ya se
ha dicho que el demandante no
ha desarrollade labores de pe-
riodista para la Universidad; que
en el supuesto de aceptarse que
recalizd tales labores, habria que
aceptar también que no ha me-
diado contrato de trabajo al res-
pecto, faltando otra de las con-

diciones necesarias de la inamo-
vilidad,
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6.— Que, para que exista ing-
movilidad, es necesario, per ul-
timo, que el empleado tenga
también caracteristicas especia-
les, ya que los servicios deben
ser prestados o empresas perio-
disticas, a agencias informativas,
radicdifusoras u otras empresas;
la Universidad no es empresa
periodistica ni empresa de nin-
guna otra naiuraleza, pues sus
finalidades nada tienen que ver
con la difusién de noticias.

7— Que nunca se entendid,
ni por la Universidad ni por el
demandante, que éste desempe-
fiaria funciones propias de pe-
ricdista; prusba de ello es gque
para todos los efectos, tanto en su
primera como en su segundd
contratacién ha estado sometido
al régimen de la Cagja de Pre-
visibn de Empleados Particula-
res; que, no obstante ello, con
fecha 1° de Noviembre de 1954
el demandante fue contratado co-
mo Jefe de Propaganda e Infor
maciones, lo gque podria dar
cierto pie a sus actuales preten-
siones; pero posteriormente la
Universidad suprimié el departa-
mento gque denomincabe de Pren-
sa y Propagonda y puso término
con fecha 31 de Diciembre al
contrato de trabajo; que mds tar-
de, con fecha 11 de Agosto de
1961 se contraté nuevamente al

sefior Gutiérrez para desempe-
fiar funciones de Olicial de Se-
cretaria en el Departamento de
Boletines y Publicaciones; y que,
por Gltimo, por Decreto de 9 de
Octubre de 1961, se trasladé al
actor con su aceptacién a la Im-
prenta de la Universidad y se de-
ié sin efecto su nombramiento en
el Depariamento de Boletines y
Publicaciones; que en la actua-
lidad, los pretensiones del de-
mandante carecen de toda base,
atendido el curso gque ha segui-
do su contratacién.

8.— Que, ademds, la deman-
da debe ser desechada por cuan-
to adolece de un defecto de
forma. En el supuesto de gque
exista inamovilidad el emplea-
dor no puede separar de su car-
go al empleado de acuerdo con
las disposiciones de la Ley N°
14,837, en relacién con el articu-
lo 92 de la Ley N¢ 7.285 y articu-
los 155 y 379 del Cédigo del
Trabajo; se trata de disposicio-
nes prohibitivas cuya violacidn
produce nulidad; por ello, cual-
quiera que sec la posicidén adop-
tada por el empleador en las
actucciones extrajudiciales v ad-
ministrativas, el actor sélo puede
solicitar primeramente que se le
reponga en su puesto; la in-
demnizacién sélo puede ser ob-
jeto de una peticién subsidiaria
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de la anterior; la sentencia, por
su parte, debe primeramente or-
denar la reincerporacién y sdlo
disponer el pago de la indemni-
zacién si el demandado se nie-
ga a reincorporar al demandan-
te; agrega que S. 5. se encon-
trard en la imposibilidad de dar
cumplimiento a estas normas le-
gales, por cuanto no se le ha
formulade peticién en forma.

9 — La Excelentisima Certe Su-
prema ha declarado que aungque
no se pida la autorizacién pre-
via, si el patrén ha tenido justa
causa para despedir al director
del sindicato, no hay perjuicios
que reparar. Que, siendo las dis-
posiciones legales relativas a los
directores sindicales aplicables
a las Comisiones Mixtas de Suel-
dos, también rige respecto de
éstos la tesis sustentada por la
Corte Suprema.

Lo Universidad Austral heo te-
nido mds de una justa causa pa-
ra separar de su cargo al actor.
Sabido es que el demandante
es periodista colegiado y como
tal, no como empleado de la
Universidad, ecolabora en diver-
sas empresas periodisticas, es-
pecialmente en Radio “Camilo
Henriquez'; que en esa radio, y
a partir aproximadamente del
mes de Enero de 1961, ha redace-
tado comentarios editoriales, cré-

nicas e informaciones que se han
difundide bajo su responsabili-
dad, expresomdo juicios criticos
sobre la marcha de la institu-
cibn de la cual era, por otra
parte, simple [uncionario admi-
nistrative, sometido como todos
a disciplina jerdrquica; gue en
esas mismas informaciones ha
criticado en forma inconveniente
a directives de la Universidad
por las medidas que adoptaban
como responsables de su con-
duccién, llegando a hacerles im=
putaciones injuriosas; que esd
campana de desprestigio en con-
tra de la Universidad y de sus
directives ha continuado después
del deschucic en términos ine
convenientes. La Universidad es-
timé que existla una abierta in-
compatibilidad entre la funcién
administrativa, sometida a de-
pendencia, que el actor desem-
peficba remuneradamente para
la Universidad por una porte, ¥
sus actuaciones en Radio "Camis
lo Henriquez”, que hacian
transformarse en critico de la
Universidad y de sus persone-
ros, hechos que le {ueron repre-
sentados por el Secretaric Gene-
ral dos o tres meses antes del
desaghucio. Que el actor desoyd
tales adveriencias,

Por ofra parte, la Universidad
ha considerade como justa cau-
sa del deschucio la circunstom-

le
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cia de que el prontuaric del ac-
tor registra ciertas cmotaciones
penales. Como ya se ha dicho,
el actor fue contratado en 1954
y desahuciado en 195%; que no
cbhstante no existir acuerdo del
Directorio al respecto, fue con-
tratadeo nuevamente en Agosto
de 1961; que las actuaciones asi
descritas llevaron al examen de
sus antecedentes personales, los
gque el H. Directorio estimé in-
compatibles con la funcién ad-
ministrativa de la Imprenta. Que
habiendo justas causas que jus-
tificom la seporacién resulta im-
procedente el cobro de indem-
nizacién.

10.— Se ha dicho que las dis-
posiciones legales que estable-
cen la inamovilidad son de co-
rdcter prohibitive; pero ellas no
contienen la sancién de la vio-
lacién de tal prohibicién, por lo
que se hace necesario aplicar las
reglas generales. Que la Exce-
lentisima Corte Suprema ha de-
clarado reiteradamente cue
cuando procede la resclucién de
contrato por la viclacién del fue-
ro, los perjuicios que deban pa-
garse son los efectivamente cau-
sados ¥ no los sueldos que se
hubieren devengado durcnte el
pericdo de inamovilidad. Que el
actor no ha senalado ni remota-
mente en qué consisten los per-

juicios cuya indemnizocidn re-
clama, dejande al Tribunal en
la imposibilidad de peder regu-
lar esa indemnizacién.

11— En el evento de que se
estime que US. podria hacer una
requlacién de perjuicios, debe
tenerse presente que en lo que
se refiere a su permanencia en
la Comisién Mixia de Sueldos,
el cctor no los ha sulrido, ya que
congservande su calidad de pe-
ricdista colegiade al servicio de
otras entidades continuard for-
mando parte de ella. Que ted-
ricamente la inamovilidad ampes
raria un lapso de cuatro afios
¥ medio; cuando recién comien-
za o correr ese plazo resulta im-
posible prever lo que puede ocu-
rrir durante ese tiempo, si el ac-
tor conservard su calidad de pe-
riedista colegiado, si seguird
contando con la confianza del
organismo gue lo propuso como
integrante de la Comisién Mixta
de Sueldos, si conservard las ca-
lidades necesarias para formar
parte de ella, etc.; todo ello pri-
va de base justa a una preten-
sitn de pago de todos les suel-
dos que habria devengade du-
rcmte esos cuatro anos y medio
v que hace que US, en el even-
to propuesto deba practicar una
regulacién prudencial de los per-
juicios en caso de que ellos sean
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probados; deberd tenerse pre-
sente que al dejar de ser fun-
cionaric de la Universidad el ac-
tor conserva las remuneracicnes
gue percibe de ofras entidades
a las cuales ha estado sirvien-
do, distrayendo el tilempo gque
debié dedicar a la demandada,
y sus derechos previsionales.

12— El articulo 379 del Codi-
go del Trabagjo, al cual se remi-
te la Ley 7.295, construye el sis-
tema de la inamovilidad sobre
la base del conocimiento que el
empleador adquiere de la desig-
nacién cue inviste de fuerc dl
empleado, Gnica forma de saber
que desde determinade momen-
to estd alecto a una prohibicién,
cual es, la de no poder separar
de su cargo al empleado; que en
el caso que nos ocupa, la Univer-
sidad al adoptar el acuerde de
deschuciar el contrato del actor
no tenia la menor noticia de que
se le hubiera designado para
integrar la Comisién Mixta, por
lo que, ademds de todos las
razones dadas al comienzo, no
estaba obligada a solicitar au-
torizacién alguna, ya que no ha-
biendo sido notificada no cpera-
ba a su respecto el pretendido
fuero, '

13— Que, de acuerdo a sus
estatutos, la Universidad sdlo
puede contratar vélidamente per-

sonal docente ¥y administrativo;
Que el demandante fue contra-
tado en este Ultimo cardcter pa-
ra desempefiar Iunciones espe-
cificas las que primero fueron de
Oficial de Secretaria y luego de
Administrador-Redacter de la
[mprenta; Que en el supuesto
de que el ex Rector don Eduar-
do Morales lo hubiese contrata.
do como pericdista ¢ le hubiese
encomendado labores de tal, lo
gue no es posible por lo ya ex-
puesio, como lo sostiene en su
certificade cuyeo mérito probato-
rio serd examinade oportund-
mente, habria procedide actuan-
do fuera de sus facultades, v el
articulo 552 del Cédigo Civil dis-
pone gue los actos del repre-
sentante de la Corporacién, en
cuanio excedan de los limiles
del ministerio que se le ha con-
fiado, sélo obligan personalmente
al representcnte; todo lo cue el
sefior Morales pueda haber he-
cho al respecto no obliga a la
Universidad sino personalmente
al propio senor Morales; por lo
que pide se tenga por contesta-
da la demanda y se niegue
lugar a ella.

No hubo avenimiento.

Consideronde:. ..
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SENTENCIA DE SEGUNDA INSTANCIA

Concepcién, veintinueve de
Julio de mil novecientos sesenta
y fres.

Vistos:

Eliminando los considerandos
2.0, 3.0, 6o, 8.0, 9.0, 100, 1l.0,
12,0, 130, 140, 150, 16.0, 17.0,
18.0, 19.0 v 20.0 de la sentencia
apelada; substituyendo en el 79,
linea primera, el niimero "14.387"
por "14.837"; reproduciéndola en
lo demds, y teniendo también
presente:

1?)
jas 3 aparece extendido con fe-
cha 29 de Agosto de 1962, o
seq, con posterioridad al 3 de
Julio de 1862, fecha en gque dl
actor se le dic el desahucio y
cuando el que le suscribe habia
dejado de representar a la de-
mandada ¥ no era mds que un
tercero ajeno al juicio;

2°) Que los documentos de
fojas 4 a 9 son documentos pri-
vados, que emanan de terceros,
cuyo testimonio debié ser dado,
para gue tuvieran valor proba-
torio, en la forma y con las so-
lemnidades establecidas pare la
declaracién de los testigos, e
igual consideracién cabe hacer

Que el documento de fo- .

respecto de los documentos de
fojas 60 v 64;

3%) Que el documento de fo-
jas 61 aparece visiblemente adul-
terado y los de fojas 62 y 63 es-
tan dirigidos a una persona dis-
tinta del demandante, por lo que
no puede reconocérseles valor
probatorio en este juicio;

47) Que, de lo dispuesto en
el articulo 2¢? de la Ley Nv 14.837,
se desprende ques sus disposicio-
nes se aplican dnicamente a los
periodistas colegiados y sdélo
en cucnto ejerzan funciones pro-
pias de su profesién en virtud de
un contrato de trabajo para em-
presas periodisticas o agencias
informativas, rodiodifusoras u
olrds empresas;

o%) Que, segin el articulo 1?
de la Ley N¢ 10.621, entiéndese
por empresas periodisticas agque-
llos establecimientos industriales
que editam per su cuenta, de una
manera permanente y regular,
un diario, periddico o revista,
en periodos que no excedan de
un mes, y por agencias noticio-
sas aguellas empresas de infor-
mereion nacionales o extranjeras
que desarrollen sus actividades
en el territorio nacional, que ten-
gan sus fuentes propias de in-
lormacion y distribuyan su ma-
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terial noticioso en el pals o en
el extranjero;

6%) Que la demandada, “Uni-
versidad Austral de Chile”, es
una persona juridica que, por
su constitucién y los fines que
persigue, en ningldn caso pueds
ser calificada come una empre-
sat, sea en el sentide que le da
el Diccionario de la Real Aca-
demia, cuando dice que empresa
es la casa o sociedad mercentil
o industrial fundada para em-
prender o llevar a cabo cons-
trucciones, negocics o proyectos
de importancia, sea en el senti-
do que dan a este términc el
Cédigo de Comercio vy otras le-
Yes que se refieren a ellas. Me-
nos peodria ser calificada como
una empresa periodistica o una
agencia noticiosqg;

7¢) Que lg imprenta que es-
tablecid la demandada es sblo
un departamento o seccién de-
pendiente de la Universidad, que
tampoco puede ser calificada co-
mo una empresa independien-
te, la que, por lo demds, estaba
destinada a trabajos del orden
interno de la institucién, como lo
prueba el Boletin que se ha
acompanado a los autos, ¥ en
ella no se editaba ningin dia-
rio, periddico o revista en perio-
dos que no excedan de un mes;

8?) Que, si bien se encuen-
tra establecido que el deman-
dante desempenaba funciones
periodisticas en alguncs dicrics
y radicdifuscras de Valdivia, y
gue pertenecia al Colegio de Pe.
ricdistas, no se ha establecido
que las labores que éste reali-
zaba al servicic de la Universi-
dad Austral fueran de las que
corresponden a la profesién pe-
riodistice;

99) Que con el Decreto, que
en copia rola a fojas 2 y 43,
se ha acreditlado que el fltimo
puesto que desempend el actor,
al servicio de la demandada,
fue el de Administrader-Redactor
de la Imprenta de la Universi-
dad, con jornada completa de
trabojo, grado 6° del escalalén
administrative y E° 94,36 de ren-
ta mensual;

10#) Que los contratos ¥ nom-
bramientos anteriocres del deman-
dante constan de los documentos
de fojas 40, 41, 42 vy 68;

117} CQue los testigoz de la
demandada, Juen Pichedda La-
rrain, que depone a fojas 57 vuel-
ta, v Manuel Cavada Ydénez, que
lo hace a {ojas 58 vuelta, afirman
categdricamente que el deman-
dante, sefior Gutiérrez, nunca
desempefié funciones de perio-
dista al servicio de la Universi-
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dad; que primero fue Oficial de
Secretaria en el Centro de Do-
cumentacién vy después se le
nombré Administrador de la Im-
prenta, donde desempehaba sé-
lo labores de tipo administroti-
vo, como proveerse del material
suficiente, vigilar la llegada ¥
el trabagjo del personal, que es-
taba a sus dbrdenes, cuidar el
buen funcionamiento de las md&-
quinas; que la Universidad reali-
zaba labores de tipo educacio-
nal, que no tienen nada cque ver
con el tipo de periodismo, por-
que, seqgin el primero, en ella
no existe el servicio de relaciones
piblicas, ¥ segiin el segundo,
ella "no hace noticias para afue-
ra”. Ambes testigos reconocen
que el gsenor GGutiérrez era y es
periodista cclegiado, pero que
esto nada tenia que ver con su
trabajo en la Universidad, pero
sl con el trabajo que realizaba
al mismo tiempo en la radio y
prensa local;

129} Que la prueba anterior
no fue desvirtuada con la testi-
monial que rindié el demandan-
te, consistente en las declaracio-
nes de los testigos, Ricardo Ga-
llardo Lara, a fojas 56, y Ricar-
do Wisse, a fojas 56 vuelia; el
primero dice: que sabe gque Gu-
tiérrez era pericdista de la Uni-
versidad, porgue cuando &l lle-

gé a Valdivia en Octubre de
1961, a hacerse cargo de la Di-
reccién del diario "El Cerreo de
Valdivia”, por averiguaciones
que #] hizo en el diario y a per-
soneros de la Universidad, se
le informé que el actor se de-
sempenaba comeo periodista de
la Universidad; que las averi-
guaciones las hizo en forma su-
perficial; sabe que también tra-
bajaba para la Radie “Camilo
Henriquez" en este mismo pe-
riodo v a través de las crénicas
del diaric “El Correo de Val-
divia” se daba cuenta de la la-
bor del demandante en la Uni-
versidad; que su diario publica-
ba crénicas sobre actividades de
la Universidad, pero que tam-
bién publicaba informaciones de
otras  instituciones valdivianas
que le eran llevadas por perso-
nas que no tenfom la calidad de
periodistas. El segundo declara:
que sabe gue mientras lo cono-
cié desempeniaba las funcicnes
de periodisto; que lo conocié en
la Universidad; que esto lo sabe
porque, como corresponsal del
"Digrio Iustrado”, fue en algu-
nas oportunidades a la Univer-
sidad y el senor Gutiérrez le da-
ba las informaciones que él pe-
dia; que también lo conocié co-
mo periodista de la Radic "Ca-
milo Henriquez”, en el mismo
tlempo; que después de haberse
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ida de la Universidad, el sehor
Gutiérrez no le ha entregado in-
formaciones con respecto a esa
institucién; que £l lo acompafd
en algunas oportunidades a de-
jar algunas informaciones sobre
la Universidad al diario "El Co-
rreo de Valdivia”. Como se ve,
estos testigos califican de perio-
disticas las labores que el de-
mandante desarrollaba en la
Universidad, porque proporcio-
naba a los diarics v radios in-
formaciones acerca de la insti-
tucién, lo que ocurre en todas las
instituciones, sean privadas, se-
mifiscales o fiscales, sin que a
nadie se le haya ocurrido califi-
car de periodistas a las perso-
nas que dan esas informacio-
nes;

132} Que en el documento de
fojas 88 consta que el acter era
imponente de la Caoja de Previ-
sién de los Empleados Particu-
lares vy no de la Caja de Emplea-
dos Piblicos (y Pericdistas) don-
de deberic haber estade inscri-
to si hubiera tenido la calidad
de periodista en el puesto que
desempefaba en la Universidad;

147) Que, de los documentos
de fojas 11 y 12, consta el nom-
bramiento del actor como miem-
bro de la Comisién Provinecial
Mixta de Sueldos de Valdivia y
de los documentos de fojas 10,

13, 14 y 8], consta el desahu-
cio que se dio ol demandante y
la negativa de la demandada
a dejarlo sin efecto, todo lo cudl
carece de importancia para la
resolucién del juicio, al determi-
narse que el sefior Gutiérrez no
realizaba labores periodisticas
en su empleo de la Universidad;

15%) Que en las actas, que
en copia rolan de fojas 72 a 78,
y documento de fojas 1, constan
los acuerdos sobre la creacién
de la lmprenta de la Universi-

dad;

16°} Que los documentos de
fojas 45 a 54 y de fojas B3, se
refieren a la situacién personal
y familiar del demaondante y ca-
recen de interés, por no tener
relacién directa con la cuestidn
debatida en el juicio; en cuanto
a los documentos de lojas 15 y
44, coarecen de todo valor pro-
batorio;

17%) Que, de todo lo expuesto
en los considerandos antericres,
se desprende claramente que lg
inamovilidad que establecen la
Ley N* 14.937 v el Decreto N¥
203, reglamenterio de la misma
ley, respecto de los periodistas
designados miembros de las
Comisiones Mixtas de Sueldos,
no ha podide el demandante
hacerla valer en el puesto que
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desempefiaba en la Universidad
Austral como Administrader de
la Imprenta;

De conformidad, ademds, con
lo dispuesto en los articulos 561
vy 563 del Cddigo del Trabagjo, se
revoca la sentencia de 5 de Ma-
yo Ultimo, escrita a fojas 90, en
cuanto por las letras a) y b) de
su parte dispositiva desecha la
objecidn de documentos formu-
lada e fojas 66 v acoge parcial-
mente la demanda, y se declara:
que ha lugar a la objecién de
fojcs 66, en lo que se refiere a
los documentos de fojas 3 a 9
vy de fojas 60 a 64; ¥y que no ha
lugar a la demanda de fojas 16,
sin costas, por haber tenido el
demandante motive plausible pa-
ra litigar. -

De acuerde con lo anterior-
mente resuelto y lo dispuesto en
el articulo 545 del Cédigo del
Trabajo, se declara que no pro-
cede regular el honorario del
abogado del actor.

De conformidad con lo dispues-
to en los articulos 561, 562 y 563
del Cédigo del Trabajo, se de-
clara improcedente la adhesién
a la apelacién contenida en el
primer otros! del escrito de fojas

104,

VOTO DISIDENTE.— Acordada
contra el voto del Vocal emplea-
do, senor Matus, quien estuvo
por confirmar la sentencia ape-
lada, por considerar que el fue-
ro de gue estaba investido el
demcndonts es indivisible de su
calidad de empleade particular
de la demcndada, y previamen-
te la Universidad Austral de Val-
divia dekid recurrir al Tribunal
para que se pronunciara sobre
el fuero de que gozaba el de-
mandante,

Andlese, reemplécese el papel
cntes de notificar la sentencia
y devuélvanse.

Agustin Spottke S. — Esteban
Crisosto B. — Waldo Otdrola A.
— Ricerde Matus N.

Dictada por la Nustrisima Cor-
te del Trabajo de Concepcién,
constituida por su Presidente don
Agustin Spottke Solis, Ministro
titular, don Esteban Crisosto
Bustos, Abogado integrante, don
Waldo Otérola Aqueveque v Vo-
cal empleado, don Ricarde Ma-
tus Neira.— Brunilda Alvarez
Hauenstein, Secretaria.
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